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Faciliter un groupe de
codéveloppement professionnel

Audace, Ajustement, Ouverture

La complexité des organisations requiert toujours plus d'intelligence collective pour s’y mouvoir, inventer
et créer. Le codéveloppement est un processus d'intelligence collective d'une simplicité apparente
désarmante au service de la coopération. Concentré autour d'une situation professionnelle vécue par un
participant, le groupe va construire des alternatives, sans étre un groupe de résolution de probleme. Ce
faisant, chacun va grandir dans sa posture et développer de nouvelles compétences, une autre maniére
d'apprendre et se développer! L'animation d'un tel groupe suppose de consolider des talents de
facilitateur(animateur) que cette formation a pour ambition de développer et d'ajuster sa propre posture.

> OBJECTIFS DE LA FORMATION
Cette formation vise a acquérir et a développer les compétences spécifiques d'un animateur de Groupe de
codéveloppement selon la méthode Payette et Champagne (co-fondateurs de la méthode). Il s"agit d'apprendre
en expérimentant les compétences clés, tout en sachant ajuster sa posture et faciliter les processus a I'ceuvre
dans le groupe.

« La pratique a des savoirs que la science ne produit pas »

> LES SPECIFICITES DU PARCOURS PROPOSE

* L'appui sur ce qui se passe « ici et maintenant »

* Un parcours dans la durée avec des espaces temps d'intersessions pour expérimenter au moins une fois la
posture de « client » et un processus d'apprentissage qui s'appuie sur I'expérimentation

* Faire émerger son propre style d'animateur pour renforcer sa posture en séance

* Une appropriation de la technologie du distanciel au service de la connexion et du lien

* Une formation co-animée par des animateurs expérimentés qui ancre les prises de conscience

> PUBLICS ET PRE-REQUIS
Consultants, formateurs, responsables RH, coachs, professionnels de I'accompagnement justifiant d'une
expérience professionnelle du collectif.

> DUREE, DATES 2023 ET ORGANISATION

4,5 jours au total (33h) alternant des séquences en présentiel et en distanciel : 1 jour en présentiel (24/05), 3
demi-journées en distanciel (16/06, 5/07 et 6/09), 2 journées en présentiel (11 et 12/10).

Certification possible : 6 OU 7/12. Dans tous les cas, le groupe n'excéde pas 8 participants.

> MODALITES FINANCIERES
Prix formation Entreprises 2400€

Prix Particulier ou indépendants 2185€
Certification en sus 350€

> |INTERVENANTS
Ce cycle est animé par Anne-Marie SEIMANDI (Synergai@solutions), Carole PEYTAVIN et Emmanuelle LEVY
(Coaching Ifod Provence), toutes codéveloppeuses certifiées.
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> PEDAGOGIE

Le processus pédagogique permet aux participants d'acquérir les fondements de la méthode en s'appuyant sur
I"alternance entre théorie et expérimentations pour viser I'appropriation des fondamentaux et un développement
professionnel.

Ces ancrages se feront par la mobilisation de I'ensemble des dimensions des participants: intellectuelles,
émotionnelles et corporelles ... en lien avec leur environnement et dans |'expérience groupale vécue.

> LIEU DE LA FORMATION
Lieu : Ecole Coaching Ifod Provence, 1, rue d'Arcole, 13006 Marseille, 4¢™ étage

> RENSEIGNEMENTS ET INSCRIPTIONS
Sylvie Sannino Responsable de Formation 04 91 89 04 29

Anne-Marie SEIMANDI et Carole PEYTAVIN, Responsables pédagogiques du cycle aseimandi@synergaiasolutions.fr ,
carole.peytavin@coaching-ifod-provence.com
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